[bookmark: _GoBack]Приложение 10 
									к Технологическому регламенту
«Порядок выдачи потребительских кредитов
и формирования кредитных досье»

	"____________" ____________ 20____________ года
	Справка действительна для предоставления в Банк не позднее 30 календарных дней с даты её оформления



СПРАВКА
для получения кредита (оформления поручительства)

Дана  ____________ 	
(фамилия, имя, отчество)
Паспорт гражданина РФ ____________ 	
						(номер, дата выдачи, кем выдан)
(ИНН)	____________		 что он (она) постоянно работает с «____________» ____________ ____________ г.
 
	Полное наименование организации:
	____________

	ИНН:
	____________

	БИК:
	____________

	ОГРН:
	____________

	Юридический адрес:
	____________

	Фактический адрес:
	____________

	Телефон организации (с кодом):
	____________

	Банковские реквизиты
(наименование банка, к/сч, р/сч)
	____________



в должности ____________
доходы за последний год:
	№ п/п
	Месяц
	Доход,
за вычетом
удержаний, 
в т.ч. налогов
	№ п/п
	Месяц
	Доход,
за вычетом
удержаний, 
в т.ч. налогов

	1.
	____________
	____________
	7.
	____________
	____________

	2.
	____________
	____________
	8.
	____________
	____________

	3.
	____________
	____________
	9.
	____________
	____________

	4.
	____________
	____________
	10.
	____________
	____________

	5.
	____________
	____________
	11.
	____________
	____________

	6.
	____________
	____________
	12.
	____________
	____________

	Итого
	____________



В настоящий момент работник не находится на испытательном сроке и не подал заявление об увольнении из компании. Подтверждаем, что налоги с указанных доходов уплачены в полном объеме.

Достоверность указанной информации подтверждаю:


Руководитель ____________	 ______________________ ____________
(наименование должности)                    (подпись)                     	   	              (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер[footnoteRef:1]1 				_______________________ ____________ [1: 1 (1) Информация может быть подтверждена Главным бухгалтером/Финансовым директором, а также их заместителями или иными уполномоченными на то сотрудниками компании-работодателя, ответственными за финансовую деятельность, в том числе сотрудником бухгалтерии/ отдела кадров или сотрудником, выполняющим функции налогового агента. В случае если работник занимает один из вышеуказанных постов, справка по его данным заверяется иными уполномоченными сотрудниками.] 

                    				 (подпись)  		             (Ф.И.О.)

М.П.								

